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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DOS VALES DO JEQUITINHONHA E MUCURI

LIMPADOR DE VIDROS
DEMANDANTE

Orgdo: Pro-Reitoria de Administracdo
Demandante Direto: Diretoria de Administracdo - Campus do Mucuri - Tedfilo Otoni/MG

DESCRICAO SUMARIA

Posto: Limpador de Vidros
CBO: 5143-05 - Limpador de Vidros

CBO 5143 - Trabalhadores nos servigos de manutencao de edificagcoes
Descrigdo sumadria: Executam servicos de manutencgao elétrica, mecanica, hidrdulica, carpintaria e alvenaria, substituindo, trocando, limpando, reparando e instalando pecas, componentes e
equipamentos. Conservam vidros e fachadas, limpam recintos e acessorios e tratam de piscinas. Trabalham seguindo normas de seguranga, higiene, qualidade e prote¢do ao meio ambiente.

CBO 5143-05 - Limpador de Vidros

Condigbes Gerais de Exercicio: Trabalham em companhias e érgdos de limpeza publica, em condominios de edificios, em empresas comerciais e industriais, como assalariados e com carteira
assinada; as atividades sdo realizadas em recintos fechados ou a céu aberto. Trabalham individualmente ou em equipe, com ou sem supervisdo permanente. O hordrio de trabalho é variado,
ou em regime de rodizio de turnos. Algumas das atividades podem ser exercidas em grandes alturas, ou em posi¢cdes desconfortaveis por longos periodos, com exposicdo a ruido intenso e a
poluicdo dos veiculos.

Formacgao e Experiéncia: Para o exercicio das ocupac¢des, a Contratada deverd prover o posto com profissional qualificado, selecionando aqueles que detenham formacdo e experiéncia
compativeis com as fungdes a serem desempenhadas e em condi¢des de prestar servigos de qualidade.

ATRIBUICOES E ATIVIDADES A SEREM DESEMPENHADAS NA UFVIM

Os prestadores de servigos de limpeza e conservagdo deverao seguir as metodologias de referéncia dos servigos de limpeza e conservagdo das areas internas, externas, fachadas, esquadrias,
de acordo com o ANEXO VI-B da Instru¢do Normativa n2 5, de 2017. As atribuicSes para execug¢do dos servicos estdo dispostas a seguir:
- Conforme cronograma e padrao estabelecido:

e Limpeza e manutencdo de superficies envidracadas em diversos tipos de edificagcdes, com aplicacdo de técnicas especificas para vidros, como limpeza em movimentos circulares ou
verticais, para evitar marcas;

e Limpeza de vidros internos e externos, tais como janelas, vitrines, fachadas de prédios, portas de vidro, divisdrias, incluida a remog¢do de manchas dificeis, com utilizacdo de produtos
adequados como detergentes, removedores e limpadores especificos para vidros, e de equipamentos e ferramentas adequados;

¢ Verificagdo das condigdes dos vidros, com identificagdo de trincas, riscos ou manchas permanentes que precisam de aten¢do, comunicar a supervisdao qualquer anomalia nos vidros ou
necessidade de manutencao;

e Cumprir rotinas e cronogramas de limpeza definidos pelo Contratante a Contratada, seguindo as normas de seguranca, utilizando corretamente os EPIs.

CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO

O Tribunal de Contas da Unido deliberou que as propostas devem considerar o enquadramento sindical pela atividade econ6mica preponderante do empregador.
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1. E irregular a exigéncia de que as propostas dos licitantes indiquem os acordos coletivos, as convengdes coletivas ou as sentengas normativas que regem as categorias profissionais que executardo o
servigo. As propostas devem considerar o enquadramento sindical pela atividade econdmica preponderante do empregador.

Acérddo 1207/2024 - Plenério

1. Decorre de previsdo legal, estabelecida no art. 511, §§ 22 e 32 da Consolidagdo das Leis do Trabalho, o entendimento consignado na jurisprudéncia desta Corte de Contas, no sentido de que nos
editais de licitagdo para contratagdo de servigos terceirizados com dedicagdo exclusiva de mdo de obra ndo é permitido determinar a convengdo ou acordo coletivo de trabalho a ser utilizado pela
empresas licitantes como base para a confecgdo das respectivas propostas.

2. N3o obstante, em tais licitagdes, é licito ao edital prever que somente serdo aceitas propostas que adotarem na planilha de custos e formagdo de pregos (PCFP) valor igual ou superior ao orgado
pela Administragdo para a soma dos itens de salario e auxilio-alimentagdo, admitidos também, a critério da Administragdo, outros beneficios de natureza social considerados essenciais a dignidade
do trabalho, devidamente justificados, os quais devem ser estimados com base na convengdo coletiva de trabalho paradigma, que é aquela que melhor se adequa a categoria profissional que
executara os servigos terceirizados, considerando a base territorial de execugdo do objeto.

UNIFORMES - POR COLABORADOR

DURABILIDADE
~ E
DESCRIGCAO DO ITEM FORNECIMENTO FORMA DE USO|QUANTIDADE DO ITEM
DO ITEM
1{Camisa Uniforme 100% Algoddo manga curta|Semestral Individual 2
2|Calca de elastico (brim ou similar) Semestral Individual 2
3{Jaqueta de frio forrada Anual Individual 1

Os empregad

os da Contratada deverdo apresentar-se diariamente devidamente uniformizados e portando cracha de identificacdo a ser fornecido pela Contratada.

O primeiro conjunto de uniforme devera ser entregue no inicio da presta¢do dos servicos. O custo do uniforme nao podera ser repassado ao ocupante do posto de servigo.
No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser apropriados para a situagdo, substituindo-os sempre que estiverem apertados.

Arelagdoeo

quantitativo sdo meramente estimativos, podendo ser necessaria maior ou menor quantidade, assim como outros equipamentos, para a perfeita execugdo contratual, durante a

vigéncia do contrato, sem que isso implique em aumentos nos custos da Contratada.
Demais orientagGes encontram-se no Termo de Referéncia.

EPI'S - POR COLABORADOR

= DURABILIDADE E
DESCRICAO DO ITEM FORNECIMENTO DO ITEM FORMA DE USO| QUANTIDADE DO ITEM

1|Luvas de Nitrila ou Latex Trimestral Individual 2|Pacote com 100 Unidades
2|(Mascara descartavel PFF2 Mensal Individual 2|Pacote com 100 Unidades
3|Oculos de Seguranca Semestral Individual 1|Unidade

4|Calgado de seguranca / Bota de PVC|Semestral Individual 1|Par

5(Avental impermeavel Semestral Individual 2|Unidade

6|Protetor solar Bimestral Individual I|Unidade

7|Capa de chuva Anual Individual 1|Unidade

Sera obrigatdrio o uso de EPI e EPC pelos empregados da contratada alocados para execugdo do servigco quando as atividades a serem desenvolvidas o exigirem.
Para todos os servigos que apresentem algum risco a salde ou a integridade fisica do funciondrio, deverao ser disponibilizados equipamentos, acessérios de protecdo e treinamentos, em
conformidade com as normas regulamentadoras vigentes, de acordo com a atividade a ser executada.
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A especificacdo dos equipamentos e EPI/EPC é estimativa. Cabe a contratada considerar em sua proposta a relagdo de quaisquer outros equipamentos e EPIs de que necessite para a correta
prestac¢do dos servigos, ficando a contratada obrigada ao fornecimento de acordo com as necessidades e qualidades definidas nas normas a que se vinculam.

Devem ser fornecidos EPI/EPC com o devido Certificado de Aprovagdo de Equipamentos de Protecdo Individual emitido pelo MTE.

A empresa Contratada devera fornecer itens de protecdo e seguranca em caso de pandemia, conforme orientacdes da UFVJM, dos drgdos de salde estadual e federal.

Demais orienta¢cdes encontram-se no Termo de Referéncia.

FERRAMENTAS / EQUIPAMENTOS POR CAMPUS

ITEM DESCRICAO QUANTIDADE
1 [Reldgio de ponto biométrico 1
2 |Escada articulada 4x4 com 16 degraus em aluminio 2
3 |Aspirador de p6 com filtro de dgua que dispensa o uso de sacos e ndo retorna a poeira, poténcia minima 1400W 2
4  |Lavadora de alta pressao profissional, poténcia minima 2500W, elétrica*, com carrinho 2
5 |Extensdo minimo 20 metros para equipamentos, com possibilidade de conexdao em tomadas 127V ou 220V 3
6 |Aspirador de po e liquidos, capacidade do tanque minima de 50 litros, filtro reutilizdvel, com bicos e escovas, mangueira, e outros acessérios, poténcia minima 3000W 1
7 |Mangueira de 100 metros em silicone/PVC flexivel 2
8 |Placa sinalizadora piso molhado 30
9 |Lavadora de pisos elétrica com capacidade de limpeza minima de 2000 m2 3

A especificacdo das ferramentas é estimativa. Cabe a contratada considerar em sua proposta a relagdo de quaisquer outras ferramentas de que necessite para a correta prestacdo dos
servigos, ficando a contratada obrigada ao fornecimento de acordo com as necessidades e qualidades inerentes ao servico.

Deverdo ser fornecidos pela contratada todos os acessorios e insumos necessarios para o pleno funcionamento dos equipamentos.

Demais orientagdes encontram-se no Termo de Referéncia.

MATERIAL DE LIMPEZA

Os materiais de limpeza encontram-se relacionados na aba 4.Materiais, da Planilha de Custos e Formagdo de Pregos.

A especificagdo dos materiais de Limpeza é estimativa. Cabe a contratada considerar em sua proposta a relagdo de quaisquer outros materiais de que necessite para a correta presta¢do dos
servicos, ficando a contratada obrigada ao fornecimento de acordo com as necessidades e qualidades inerentes ao servico.

Os quantitativos estimados ndo poderdo ser utilizados pela contratada para justificar eventual negativa de fornecimento.

Demais orientagdes encontram-se no Termo de Referéncia.

HORARIO DE TRABALHO

Jornada de trabalho: 44 (quarenta e quatro) horas semanais. Considerando as caracteristicas do posto, os colaboradores estardo sujeitos a escala de trabalho 5x2 (passivel de labor em
sabado/domingo e folga em dia util), aplicado o revezamento entre os colaboradores dos postos.

ADICIONAIS
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INSALUBRIDADE: () SIM ( X ) NAO GRAU: NSA

PERICULOSIDADE: () SIM ( X ) NAO

A incidéncia ou n3do do adicional de insalubridade, assim como os graus, e do adicional de periculosidade, foram definidos em consonancia com as orienta¢des do Engenheiro de Seguranca
do Trabalho/Secdo de Salde e Seguranca do Trabalho/UFVIM (Doc. Sei! 1726685).

ENDERECOS LOCAIS DE PRESTAGCAO DOS SERVICOS
Campus do Mucuri - Enderego: Rua do Cruzeiro, n? 01, Jardim S3o Paulo - Tedfilo Otoni/MG - CEP 39803-371.
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Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

.' A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.ufvim.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o
1 codigo verificador 1864579 e o cédigo CRC ASD2FB15.
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